
 

 
 

 

 

 
 

Communiqué de presse 

Paris, le 3 octobre 2016 

 

Du 3 au 9 octobre, l’Île-de-France se mobilise à l’occasion 

de la quatrième édition de la semaine de l’égalité 

professionnelle entre les femmes et les hommes 
 

 

En 40 ans, le nombre d’actives a doublé pour représenter près de la moitié de la population 

active francilienne et le nombre d’étudiantes a été multiplié par 12 pour représenter 

aujourd’hui 52% des étudiants. Et pourtant, si l’égalité professionnelle entre les femmes et les 

hommes, inscrite dans la loi depuis plusieurs décennies, progresse chaque année, elle est 

encore loin d’être une réalité. C’est pourquoi, pour la quatrième année consécutive, l’État 

consacre une semaine à l’égalité professionnelle entre les femmes et les hommes. 

 

« Il reste beaucoup de chemin à parcourir pour atteindre l’égalité réelle entre les femmes et 

les hommes dans le monde du travail. L’égalité professionnelle n’est pas négociable : elle est 

une condition de l’autonomie des femmes mais aussi un formidable levier de croissance et de 

création d’emplois. La semaine de l’égalité professionnelle montre le dynamisme des acteurs 

franciliens, qui font de l’Île-de-France un territoire particulièrement engagé et innovant. Je 

me réjouis que ces initiatives se multiplient d’année en année » a déclaré Jean-François 

Carenco, préfet de la région d’Île-de-France et préfet de Paris. 

 

L’égalité professionnelle entre les femmes et les hommes, une priorité de l’État 

L’État, notamment par l’intermédiaire des Délégations régionales aux droits des femmes et à 

l'égalité (DRDFE) a fait de l’égalité professionnelle entre femmes et hommes, une de ses 

priorités qui se décline en 4 axes : 

 l’égalité des salaires ; 

 la mixité des métiers ; 

 l’insertion professionnelle des femmes ; 

 la lutte contre le sexisme, les discriminations, les violences à l’encontre des femmes dans 

le champ du travail. 

 

Une semaine entièrement dédiée à l’égalité professionnelle entre les femmes et les 

hommes 

Cette semaine regroupe de nombreuses initiatives destinées à réduire les inégalités entre les 

femmes et les hommes dans le monde du travail comme des colloques, des expositions, des 

ateliers sur différents thèmes en lien avec les problématiques de l’égalité professionnelle. À 

cette occasion, la DRDFE d’Île-de-France publie la première édition des chiffres-clés de 

l’égalité professionnelle entre les femmes et les hommes en Île-de-France. 

 

 

 

 



 

 

Programme 

 

 Mardi 4 octobre 

Session de cross-mentoring collectif pour cheffes d’entreprises et femmes cadres 

Thème : Comment bien évaluer et gérer sa prise de risques ? 

Organisation : International mentoring center (IMC) 

Lieu : Siège d’Unilever, Rueil-Malmaison (92) 

 

 Mercredi 5 octobre 

Sensibilisation à l'entrepreneuriat des femmes 

Organisation : Initiative Île-de-France  

Lieu : Palais des Congrès (75) 

 

 Jeudi 6 octobre 

Sensibilisation des agences d’emploi du secteur du travail temporaire 

Organisation : Fonds d’assurance formation du travail temporaire (FAF.TT) 

Lieu : Préfecture d’Île-de-France (75) 

 

Femmes du futur, l'innovation digitale au cœur de l'entreprenariat au féminin 

Organisation : délégation 93 de l’association « Femmes chefs d’entreprise » 

Lieu : Chambre de commerce et d’industrie, Bobigny (93) 

 

Elles bougent connected to mobility 

Organisation : association « Elles bougent » 

Lieu : Paris Expo, Porte de Versailles (75) 

 

Sensibilisation des équipes RH de la Chambre de commerce et d’industrie d’Ile-de-

France 

Organisation : CCI Île-de-France 

Lieu : Bourse du commerce de Paris (75) 

 

 Mardi 11 octobre 

Petit-déjeuner autour de l’entreprenariat des femmes 

Organisation : Hauts-de-Seine Initiative 

Lieu : Puteaux (92) 

 

Forum d’entrepreneures, sensibilisation de 40 étudiant.e.s 

Organisation : 100 000 entrepreneurs 

Lieu : Préfecture d’Île-de-France (75) 
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